Vorstellung der
Umsetzungsvereinbarung
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Anlage 13 zum Landesrahmenvertrag
nach § 131 SGB IX vom 28.12.2018
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Hintergrund / Situation Frithjahr 2019

Verhandlung zur Vervollstandigung des Rahmenvertrags
nach § 31 SGB IX stocken, Einigung Uber zentrale Punkte
der Leistungs- und Vergltungssystematik nicht in Sicht

Verhandlungen und Abschluss von Leistungs- und
Vergutungsvereinbarungen in 2019 seitens des

Leistungstragers mit den Anbietern in 2019 nicht zu

schaffen




Hintergrund / Situation Friihjahr 2019

* Trennung von Fachleistung und existenzsichernden
Leistungen gemald BTHG ab 01.01.2020 notwendig

e Verstandigung darliber, dass es eine Einigung zwischen
Kostentrager und Leistungserbringern geben muss Gber:

e die Regularien der Trennung der Fachleistung von den
existenzsichernden Leistungen und

e die Art und Weise der Leistungserbringung und
Leistungsverglitung nach dem 01.01.2020

Ziel und Zweck der
Umsetzungsvereinbarung
e Gestaltung des Ubergangs aus dem SGB Xl in das SGB IX

e Umsetzung der Trennung der Fachleistung von den
existenzsichernden Leistungen
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Grundsatz

Es wird sichergestellt, dass Menschen mit Behinderungen die
ihrem individuellen Bedarf entsprechenden Leistungen in
gleicher Quantitat und Qualitat weiterhin erhalten.
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Laufzeit und Geltungsbereich

e 01.01.2020 bis 31.12.2022

* alle Angebote im Bereich Soziale Teilhabe
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Prinzipielle Regelung fiir den
Ubergangszeitraum

Die bisherige Leistungs- und Verglitungssystematik bleibt
abweichend zu § 60 Abs. 3 des Landesrahmenvertrags bis
zum 31.12.2022 bestehen

Virtuelle Erprobung

* nicht reale, sondern lediglich ,virtuelle” Erprobung der
abschlieBend vereinbarten neuen , Leistungs- und
Verglitungssystematik” bis 28.02.2021

* evtl. einvernehmliche Anpassung des Landesrahmenvertrags
nach der Erprobung bei Anderungs- oder Anpassungsbedarf

e Zusatzvereinbarung September 2019, da nach Ansicht des
Leistungstragers keine Einigung auf gemeinsames Model
moglich:

*  Erprobung von 2 Modellen: das Modell des Leistungstragers und
das Modell der Leistungserbringer




weiteres Vorgehen

* Nach Erprobung und ggf. Anpassung der neuen Leistungs-
und Vergltungssystematik:
e Abschluss von Leistungs- und Verglitungsvereinbarungen nach §
125, Inkrafttreten zum 01.01.2023
* Betreutes Wohnen nach o6ffentlich-rechtlichem Vertrag:
Vertrag findet weiterhin Anwendung
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Verglitung nach 01.01.2020

e Pauschale Anpassung fir besondere Wohnformen und
teilstationare Angebote

e Pauschale Anpassung fir heutige ambulante Angebote
* beides zu beschlieRen in einer Unterkommission der GK SGB IX
e jeweils auf die , bereinigten” Vergltungen zum 01.01.2020

* aber: Nichtteilnahme und Einzelverhandlung kann erklart
werden

e Wg. Strukturellen Anderungen oder wirtschaftlicher Notlage
kann jederzeit zu Einzelverhandlungen aufgefordert werden




Vergiutung nach 01.01.2020

* Ergebnis pauschale Anpassung fur besondere
Wohnformen und teilstationdare Angebote

* 3,48 % auf Personalkosten- und Sachkostensteigerungen 2020
e Laufzeit 1 Jahr

* Verwaltungskosten- bzw. BTHG-Zuschlag fiir Angebote der
besonderen Wohnform in H6he von einmal 100 € pro
Leistungsberechtigten in 2020

Verglitung nach 01.01.2020

e Ergebnis pauschale Anpassung fiir heutige ambulante
Angebote
* 3,48 % auf Personalkosten- und Sachkostensteigerungen 2020
e lLaufzeit 1 Jahr

e Zusatzliche Vereinbarung:

* Erarbeitung einer vereinheitlichenden Mustervereinbarung in
2021 (ohne Umstellung auf das neue modulare System)

* Vergltungsanpassung ab 01.01.2021 gemal} der geeinten
Mustervereinbarung (= einheitliche Systematik)
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Trennung der existenzsichernden
Leistungen von den Fachleistungen

e Festlegung erster Regularien zur Ermittlung der Trennung
von existenzsichernden Leistungen von den
Fachleistungen

* Detailfragen noch in Abstimmung
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Gesamtplan

* Gesamtplanung erfolgt gemal} §§ 117 ff SGB IX

e aber noch keine Einbeziehung des modularen Systems
(der neuen Leistungs- und Verglitungssystematik) in der
Umsetzungsphase (mit Ausnahme der virtuellen
Erprobung




