Mitwirkung der Ortlichen Beirate in der regionalen
Arbeitsmarktpolitik
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Gesetzliche Grundlagen flr die Beirate — Intention der Reform
SGB Il - Zusammenspiel der lokal verantwortlichen Akteure

I’ Neuregelung des SGB Il zum 1.1.2011 wurde genutzt um die Rollen
und Zustandigkeiten im Jobcenter zu definieren.

I Die Zusammenarbeit von kommunalem Trager und Arbeitsagentur in der
,2gemeinsamen Einrichtung” (gE) wurde in 8§ 44b festgeschrieben.
Organe der gE sind die Tragerversammiung (8 44c) und der
Geschaéftsfuhrer (8 44d).

I’ Nach § 18d beraten die ortlichen Beirate die Tragerversammliung bei
Auswahl und Gestaltung der Eingliederungsinstrumente und
Malinahmen.

I Mit dem Einfigen des § 18d wurde 8§ 18 konkretisiert, der bereits seit
den Anfangen des SGB Il eine Ortliche Zusammenarbeit mit den
Interessentragern (u.a. Wohlfahrtsverbande) fordert.
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Gestaltung der regionalen Arbeitsmarktpolitik

Zielvereinbarungen Weisungen der Trager Mittelverfigbarkeit
(§ 48b) (§ 44b Abs. 3) (§ 44f und § 46)

L L U

Abstimmung des Arbeitsmarkt- und Integrationsprogrammes
durch die Tragerversammlung (844c Abs. 6)

N4 i)

Ausfuhrung durch

Geschéftsfuhrer
(844d Abs. 1)

Beratung durch
Ortlichen Beirat (§18d)
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Finanzausstattung der Jobcenter und Mittelverteilung (1/2)

I Finanzausstattung

Der Bund tragt die Aufwendungen der Grundsicherung fur Arbeit-
suchende, soweit die Leistungen von der BA erbracht werden (846).

Eingliederungsleistungen (EGL) und Verwaltungskosten (VK) bilden
ein Gesamtbudget.

Eingliederungsleistungen sind Mal3nahmen der aktiven Arbeitsférderung,
z.B. Eingliederungszuschusse, BildungsmalRnahmen, AGH

Verwaltungskosten fallen bspw. flr Personal, Sachkosten, Miete an.

Der Anteil des Bundes an den tatsachlichen VK betragt 84,8%. Der
tbrige Anteil wird von den kommunalen Tragern aufgebracht.

Der kommunale Trager kommt fir kommunale EGL, sowie fir Kosten
far Unterkunft & Heizung (KdU) und Erstausstattung auf.

Der Bund beteiligt sich prozentual an den Leistungen fur KdU.
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Finanzausstattung der Jobcenter und Mittelverteilung (2/2)

I Mittelverteilung durch jahrliche angepasste Eingliederungs-
mittelverordnung des BMAS

EGL-Verteilung auf Grundlage der Zahl der erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten.

VK-Verteilung auf Grundlage der Zahl der Bedarfsgemeinschatften.

Diskussion Uiber Anderung dieser Bemessungsgrundlage wird gefiihrt;
beispielsweise kdnnte das Ergebnis des Jobcenters oder besondere
Projekte / BemUhungen um Zielgruppen eine Grundlage sein.
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Mittelsituation flir das Land Rheinland-Pfalz

I Verfugbare Bundesmittel im Jahr 2012:
Den JC (gE) in RP stehen 102,6 Mio. € fur EGL zur Verflgung.
Es stehen 114,4 Mio. € fir VK zur Verfligung.
Beide Posten sind gegenseitig deckungsfahig.
Insgesamt stehen in RP den JC (gE) 217 Mio. € zur Verflgung.

I’ Bundesmittel im Jahr 2011:
Es standen insgesamt 247 Mio. € zur Verfigung.
Allerdings wurden nur 94 % der Mittel auch verausgabt.

I Sinkende Arbeitslosigkeit — sinkende Gesamtbudget
Gegentber 2006 ist das Gesamtbudget 2012 um 6% gesunken.

Von 2006 — 2011 ist die Arbeitslosigkeit SGB Il um 25%
zuruckgegangen =» es stehen also mehr Mittel flr die Arbeit mit
jedem Arbeitslosen bereit.

Regionaldirektion RPS, Frau Sauer, 25.06.2012

Seite 7



fiir Arbeit

Jobcenter werden durch aktive Beirate unterstutzt

I Die Jobcenter profitieren von aktiver Beteiligung der
Beirate

Beratung und Impulse auf Basis lokalen Expertenwissens.
Forum zur gegenseitigen Information und Unterstitzung.
Transparenz Uber Gesamtspektrum aktiver Leistungen des JC
Externe Sicht

Kritische Begleitung und Reflektion

Gute Anbindung des JC in regionale Wirtschaft & Verbanden
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