GESTALTE INKLUSION MIT UNS

der Freien Wohlfahrtspflege
in Rheinland-Pfalz eV.
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Okt-Dez 2026 im Jahr 2027 Vergutung

E 11 TV DRK

01.10.26-31.12.27
Projektlaufzeit

Mainz und hybrid
Dienststelle

Du willst inklusive Kinder- und Jugendhilfe vor Ort mitgestalten?

Dann bring bei uns freie Trager aus Kinder- und Jugendhilfe und Eingliederungshilfe zusam-
men. Im Projekt ,Freie Trager gestalten inklusive Kinder- und Jugendhilfe vor Ort* baust du
drei regionale Netzwerke auf, moderierst gemeinsame Entwicklungsprozesse und verbindest
Praxiserfahrungen mit der landespolitischen Ebene.

DEINE AUFGABEN

* Du steuerst das Projekt fachlich und operativ,
Ubersetzt die Arbeitspakete in einen belastba-
ren Zeitplan und haltst die Umsetzung auf Kurs.

* Du flhrst die landesweite Bestands- und Be-
darfserhebung durch, wertest Ergebnisse aus
und nutzt sie fur Projektsteuerung und Evalua-
tion.

* Du gewinnst freie Trager fur drei Modellregio-
nen, baust regionale Netzwerke auf und mode-
rierst Prasenzwerkstatten sowie digitale Ar-
beitstreffen.

* Du organisierst Auftakt, Fachveranstaltungen,
Beteiligungsformate und die Abschluss- bzw.
Transfertagung und koordinierst externe Ex-
pertise.

* Du bereitest den strukturierten Dialog mit Ju-
gendamtern, Eingliederungshilfetrdgern und
weiteren Partnern vor und vertrittst die LIGA in
projektbezogenen Fachgesprachen.

* Du entwickelst Handreichung/Werkzeugkoffer,
Abschlussbericht und fachpolitische Empfeh-
lungen und machst gute Praxis landesweit
nutzbar.

Klingt nach dir?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an

d.kieslinger

DAS BRINGST DU MIT

* Einen einschldgigen Hochschulabschluss, z. B.
Soziale Arbeit, Sozial-, Erziehungs- oder Verwal-
tungswissenschaften, Sozialmanagement oder
vergleichbar.

* Erfahrung in Projekt-, Netzwerk- oder Verbands-
arbeit — idealerweise im Feld Kinder- und Jugend-
hilfe, Eingliederungshilfe oder Sozialwirtschaft.

* Kenntnisse der Strukturen der Freien Wohlfahrts-
pflege und ein gutes Verstandnis der unterschied-
lichen Logiken von SGB VIII und SGB IX.

* Sehr gute Moderations-, Kommunikations- und
Verhandlungskompetenz sowie die Fahigkeit, un-
terschiedliche Interessen zu tragfahigen Lésungen
zusammenzufihren.

 Eigenstandigkeit, Verbindlichkeit, politisches Fin-
gerspitzengefuhl und Bereitschaft zu Dienstreisen
innerhalb von Rheinland-Pfalz.

DAS ERWARTET DICH

¢ Ein fachlich und sozialpolitisch relevantes Projekt
an der Schnittstelle zweier zentraler Leistungssys-
teme.

* Viel Gestaltungsspielraum und direkter Aus-
tausch mit Tragern, Verbanden, Politik, Verwaltung
und Selbstvertretungen.

» Eigenverantwortliches Arbeiten in der LIGA-Ge-
schéftsstelle in Mainz.

* Vergutung nach E 11 TV DRK; Stellenumfang 50
% in 2026 und 30 % in 2027.

liga-rip.de

Fur Ruckfragen melden Sie sich gern beim Geschaftsfihrer der LIGA
Daniel Kieslinger 0155 61105635
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